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EDITORIAL

LA RELACION DOCENCIA-SERVICIO

Elpasado 1 de julio el Gobierno Nacional expididstituciones educativas y asistenciales, pero no de
el Decreto 2376 que en su definicion registra mécesidad implica su aceptacion y aplicacion en la
siguiente contenido: «Por medio del cual se reguladgalidad de ellas.

Relacion Docencia-Servicio para los programas deEl Decreto 2376 no contempla especificamente
formacion de Talento Humano del Area de la Saludbsta integracion y plantea laimplementacion de dos
Uno de los principales objetivos de esta medida ediérentes conjuntos de acciones las cuales deben
de actualizar todala normatividad que regulalas red@tuar por separado, registrando por una parte res-
ciones de los multiples programas educativos en el gseasabilidades educativas y de formaciéon y capacita-
delasalud conlas diferentes instituciones prestadagigs, y por otra parte se plantean responsabilidades
de servicios de salud; todo esto con el fin de lograrasistenciales, lo cual de por siimplica unretroceso en
adecuado desarrollo de la actividad de las denomittios los mecanismos antes utilizados en los distintos
das «practicas formativas». convenios docente-asistenciales.

Esimportante anotar que las disposiciones de esté\nte la aplicacion de este decreto hay una serie de
decreto estan orientadas areemplazar y complemenistricciones conceptuales que afectan significativamente
las disposiciones contenidas en el Decreto190lderganizaciony desarrollo de mdltiples actividades
1996, que durante este tiempo haregulado las relaeiddcativas las cuales deben efectuar las diversas enti-
nes entre las instituciones formadoras del personatideles comprometidas en laformacién y capacitacion
saludy las entidades prestadoras de servicio en egipersonal de salud. De lamismamanera se encuen-
area, todo esto con base enla premisa de «Integra@eadomo no hay ningunadiferenciacion especifica entre
Docente-Asistencial» situacion que hapermaneciddes estudiantes de pregrado y los residentes de las
el pais desde hace varias décadas. distintas especialidades médico-quirargicasy perpe-

La anteriormente mencionada situacion, asociadan de esta manerala denominacion de los mismos
conlaproliferacion de facultades de medicinay formeéemo estudiantes de postgrado, sin favorecerlos con
cionde diferentes profesionales de la salud desencéatediferentes prerrogativas logradas al ser merecedores
no uninterés econémicoy comercial de los denominiz-los derechos laborales registrados en la actual
dos «escenarios de practica» que afect6é de marnegilacion.
significativa la calidad de laformacion del personal Asimismo esimportante mencionar que lavincula-
meédico tanto en pregrado como en postgrado; esitsh de los profesionales de la salud a las diferentes
situacion avanzo de tal manera que, se busco la foem#dades asistenciales esta desarrollando dentro sus
dereglamentarla con efectividad mediante laaprobétigaciones las de efectuar «actividades docentes»,
ciondelalLey 1164. este decreto si registra que los funcionarios de las

El concepto de la «Relacion Docencia-Servicianstituciones asistenciales deben tener un reconoci-
implicaun compromiso consistente enimplementar pilento y capacitacion en el area educativa que deben
programaintegral que se fundamenta en la prestaciétar debidamente registrados y documentados, las
de un servicio ético, idoneo, oportuno, efectivoigstituciones educativas deben hacer presenciaen los
calificadoy a su vez permite unaformacion, desarroliistintos escenarios de practica tanto con su personal
y capacitacion del personal de salud, situacion éstagoeente como con la educacion, formaciony capaci-
se puede evidenciar en una importante cantidadalkgon de los diferentes funcionarios y trabajadores del
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areaasistencialy a quienes se les asignen funcionesyin adecuado desarrollo de programas educativos
actividades docentes. de alta calidad y al mismo tiempo mantengatanto alos
Se debe también llamar la atencién sobre el temasdtudiantes de pregrado como a los residentes cum-
lainterpretaciony el concepto de lo que debe serpliendo con los objetivos de un programa que se esta
hospital universitario, pues la denominacién de «ugidaptando a los nuevos requerimientos, afectaria
versitario» exige unaimportante serie de requisitaggnificativamente la calidad del mismo, porque los
personal e infraestructura, contempladosy definidestudiantes deben padecer las restriccionesy cambios
en la Ley 1164, de la misma manera no sélo esiaherentes a esta situacion durante un minimo de diez
contempladoslos anteriores factores sino que tamba&hortes.
esta definido todo un mecanismo de seguimiento y Esimportante disefiar un adecuadoy efectivo me-
control, todo ello con objeto de ofrecer una calidadnismo de seguimiento y control donde participen
tanto en el servicio como en la capacitacion del per$odos los actores de este procesoy se puedan introdu-
nal de la salud. cirlos cambios de unamanera efectivay oportuna, sin
Elcumplimiento de los requisitos exigidos desdeglie esto afecte la calidad del servicioy el nivel acadé-
punto de vista documental, no necesariamente ganameco de los diferentes programas de educaciontanto a
tizala calidad e idoneidad de un centro de ensefianpagl pregrado como postgrado, de la misma manera
educacion en el areade la salud; la autorizacion deevisar la politicainstitucional enlorelacionado conlos
programa durante unlapso de siete afos, exige todoasidentes, quienes son merecedores de una especial
programade seguimientoy control del mismo, todo eflarma de vinculacion laboral que garantice sus dere-
con objeto de responder a las necesidades dedagsy obligaciones.
diversasinstituciones de educacion, circunstancia ésta
gue debe contemplarse e implementarse como toda
unapolitica de Estado.

De la misma manera es importante anotar que el Ricardo Salazar-Lopez, MD
periodo de diez afios contemplado en este decreto, con e-mail: risalazarl@gmail.com
objeto de que unainstitucién realice los ajustes en su Comision de Educaciéon
organizacion,implemente y acometalas acciones que Academia Nacional de Medicina

deban garantizar las condiciones 6ptimas para instau-
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